
 
         
         
         
          

 
EHF31     (Chinese)  1/11 修訂 

 

否 

該員工是否有傷口感染
情形？ 

 

該員工是否被確診感染五大
病菌的其中一種？ 

 

該員工是否出現喉嚨疼
痛、發燒等癥狀？ 

該員工是否出現嘔吐、
腹瀉或黃疸癥狀？ 

是 是 否 

員工向經理報告疾病時， 

PIC/CFM (主管或合格食品經理) 問下列每一個問題： 

是 是 否 否 

不會危及 
食物安全 

準許上班  

但有條件限制 
 

• 禁止生病員工直接接觸食物、清潔的設
備、餐具、日用品或打開包裝的一次性物
品 

• 聯絡健康部門查看  

        查看指南員工返回上班指南 

• 勤洗手 

• 瞭解癥狀 

• 討論疾病報告政策 

• 討論疾病如何透過生病員工處理食物的過
程傳播 

使用防滲覆蓋物
保護傷口。如果
傷口在手上，請
使用一次性手

套。 
 

不會危及 
食物安全 

不會危及 
食物安全 

不會危及 
食物安全 

准許正常上班 
 

• 瞭解癥狀 

• 勤洗手 

• 請勿用手直接接觸即食食物 

• 討論疾病報告政策 

• 討論疾病如何透過生病員工
處理食物的過程傳播 

HSP (易感染人群機構) PIC/CFM (主管或合格食品經理) 的員工患病與否判定指南 
本指南適用於在易感染人群機構工作的員工，包括養老院、成人日間健康照護中心、托兒所或小學工作的員工。 
請用此流程圖，確定是否有員工有未確診的可以透過食物傳播的疾病，是否應對其工作設限或不准其來上班。 

如果處理食物的員工報告診斷出患有 諾羅病毒 (Norovirus)、E.coli O157:H7 型大腸桿菌、志賀氏桿菌 (Shigella)

、甲型肝炎病毒 (Hepatitis A virus)，或傷寒沙門氏菌 (Salmonella Typhi) 等任一種，请立即聯絡費爾費斯郡 

(Fairfax County) 健康部食物安全組諮詢，電話：703-246-2444。 

不准員工來  

上班 
 

• 如果員工已來上班，送其回家 

• 如果出現嘔吐和腹瀉癥狀，須待癥狀
消失 24 小時后方可來上班 

• 如果出現黃疸癥狀，請聯絡健康部門 

• 如果發燒喉嚨痛，返回上班前請提供
醫生證明  

• 討論疾病如何透過生病員工處理食物
的過程傳播 

 


