County of Fairfax, Virginia

To protect and enrich the quality of life for the people, neighborhoods and diverse communities of Fairfax County

iComo iniciar una Politica de Salud para el Empleado!

Para iniciar una politica de salud para el empleado (Employee Health Policy, EHP), debe realizar una sesion
de capacitacion con sus empleados, uno a la vez o0 como grupo, y repasar alguna informacién muy
especifica.

Son tres los formularios que se usan para explicar la politica de salud para el empleado (EHP). Dos de ellos
son para los empleados y los gerentes y el tercero es solo para los gerentes.

El formulario #1 se titula “¢ Qué son las enfermedades transmitidas por alimentos?”
El formulario #2 se titula Acuerdo con el Empleado.
El formulario #3 se titula Guia del Gerente para Tomar Decisiones.

Usted usara los formularios #1 y #2 cuando capacite a sus empleados. Prepare suficientes copias para que
cada empleado tenga las que le corresponda para estudiar.

Formulario #1 - ;Qué son las enfermedades transmitidas por alimentos? Usted debe abordar los
siguientes puntos importantes:
1) Las enfermedades transmitidas por alimentos pueden hacer que se enfermen sus clientes y eso
puede afectar al negocio del restaurante.
2) Las CINCO GRANDES ocasionan la mayor cantidad de enfermedades transmitidas por
alimentos en los Estados Unidos.
3) Esimportante que los empleados y gerentes reconozcan los sintomas de las CINCO GRANDES
enfermedades transmitidas por alimentos.

Formulario #2 — Acuerdo con el Empleado; usted debe abordar los siguientes puntos importantes:
1) El empleado acepta informar al gerente si:
a. el empleado experimenta sintomas de una enfermedad de transmision por alimentos;
b. un médico le dice al empleado que tiene una enfermedad de transmisién por alimentos;
c. el empleado est& expuesto a enfermedades de transmision por alimentos a traves del
contacto con otras personas.

Haga que la Politica de Salud para el Empleado sea parte de la capacitacion de todos los nuevos
empleados. Durante las inspecciones, el inspector de area del departamento de salud le solicitara pruebas de
gue usted esta realizando la capacitacion.

Existen dos maneras de demostrar que los empleados han recibido la informacién sobre la Politica de Salud
para el Empleado:

1) la firma del empleado en el Acuerdo con el Empleado o

2) el registro de asistencia a una sesion de capacitacion de grupo.

Si usted tiene alguna consulta sobre la Politica de Salud del Empleado, puede comunicarse con el
Departamento de Salud del Condado de Fairfax (Fairfax County Health Department) u obtener mas
informacion en nuestro sitio Web, www.fairfaxcounty.gov/hd/food.
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