
Bienvenidos al programa de SACC 
 
 
 

SACC está disponible para familias que tienen un hijo inscripto en una escuela primaria 
del Condado de Fairfax, desde Kinder hasta sexto grado. Todos los adultos de la 
familia del menor deberán cumplir alguno de los siguientes criterios: 
 

 Trabajar 30 horas semanales o más 
 
 Asistir a la escuela tiempo completo (12 horas semestrales) 

 
 Asistir a un programa de capacitación laboral, 30 horas por semana o más 

 
 Es Incapacitado 

 
 Cualquier combinación equivalente a lo anterior 

 
 

 
 

 
 
Si su ingreso familiar es menos de $50,000 y le gustaría recibir cuotas reducidas 
por servicios de SACC, por favor haga lo siguiente: 
 

 Complete el Formulario de Información Financiera adjunto. 
 

 Envíe una copia de su comprobante de pago actual de cada adulto que integre 
su grupo familiar, y que vivan juntos como una familia compartiendo gastos e 
ingresos. 

 
 Devuelva toda la información a la dirección que aparece en el formulario o 

envíelo por fax al 703-324-3007. 
 

 Es posible que se requiera documentación adicional basada  en la información 
presentada. 

 
 
 
 

¿Tiene alguna pregunta? Llame a la Oficina de Inscripciones al (703) 449-8989 
www.fairfaxcounty.gov/childcare/sacc.htm 

           (vea el reverso) 
 
 
 

Elegibilidad 

Si su ingreso ajustado es $50,000 o màs, no es obligatorio 
completar el Formulario de Información Financiera de SACC.  

Una publicación del Condado de Fairfax, Virginia.  El Condado de Fairfax se compromete a seguir una 
política de no discriminación en todos los programas, servicios y actividades del condado y a proveer 
adecuaciones razonables cuando así se solicite.  Para obtener esta información en otro formato, por favor 
llame 703-449-1414, o TTY 711.  



Hoja de Explicación Financiera de SACC 
 

Las cuotas están basadas en el ingreso completo familiar. Aquellas familias cuyo 
ingreso familiar sea de $50,000 o más, son consideradas como de cuota completa. Las 
familias que soliciten reducción de cuotas deberán completar y enviar los formularios 
de información financiera dentro de los 10 días hábiles subsiguientes a su recepción. 
Se cobrará una cuota completa si los formularios no son completados y devueltos 
dentro de los diez días. La re-certificación de ingreso se realiza anualmente, en el mes 
de julio, y a conforme ocurran cambios durante el año. 
 
 

 
 

 Salario - comprobante de pago actual, o tres cheques de pago consecutivos si 
el ingreso varía; los ingresos deben ser brutos, no netos. 

 
 Otros ingresos - subsidio del menor, cuota de manutención, subsidio por 

discapacidad, ingresos de otros miembros de la familia. 
 

 El Personal Militar - aparte del sueldo básico, concesiones especiales como 
BAH, BAS, y CMA es considerado ingresos salariales. 

 
 Deducciones - se permite una deducción de $3,300 por cada hijo menor de 18 

años en el hogar. 
 

 Estudiante no graduado o capacitación laboral - el ingreso será determinado 
según el salario mínimo federal anual, la documentación que verifique la 
inscripción y los pagos deberá devolverse junto con el formulario Financiero. 

 
 Estudiante graduado y residentes fuera del condado - los ingresos serán 

considerados como de cuota completa 
 
 
 
 

Si usted no recibe comprobantes de pago de su empleador, es discapacitado, o es un 
trabajador independiente, por favor llame a la oficina de inscripción de SACC para 
solicitar los requisitos de documentación adicionales.  Si usted queda desempleado, 
por favor, notifique a la oficina de inscripción de SACC dentro de 10 días laborables. El 
ingreso será determinado según el salario mínimo federal anual; la condición de 
desempleado podrá reclamarse por ocho semanas. 
 
 
 
 
Cuando haya determinado su Ingreso Ajustado, refiérase al nivel de ingresos ajustados 
para los cargos de cuotas. 
 

Información de Evaluación de Ingresos 

Incapacitado, Desempleado, Empleado por cuenta propia, sin cheque de pago 

Cronograma de cuota mensual 
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