
FACTORES CLAVE
La implementación continua del 
Plan Estratégico del Condado se ve 
impulsada por los siguientes cuatro 
factores clave: 

ASPECTOS DESTACADOS DEL
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TYSONS CORNER SKYL INE

OPORTUNIDADES CULTURALES Y 
RECREATIVAS
Todos los residentes, empresas y visitantes pueden 
disfrutar de actividades artísticas, deportivas, 
recreativas y culturalmente enriquecedoras.

¿Cómo se define un desempeño exitoso?
• Hay acceso a oportunidades artísticas,

deportivas y culturales locales
• Satisfacción con las oportunidades artísticas,

deportivas y culturales locales
• Respeto y apreciación de las diversas culturas
• Representación de diversas culturas

10 ÁREAS DE ACCIÓN COMUNITARIA
Las diez áreas de acción siguientes representan 
las temáticas de mayor importancia para la 
comunidad del condado de Fairfax. Se formularon 
partiendo de numerosas aportaciones de la 
comunidad y se reforzaron repetidamente a lo 
largo de un periodo de difusión de 18 meses. 

OPORTUNIDAD ECONÓMICA
Todas las personas, empresas y lugares prosperan 
económicamente

¿Cómo se define un desempeño exitoso?
• Hay negocios saludables en una mezcla diversa de

industrias
• Estabilidad económica y movilidad ascendente

para todas las personas
• Capacitación para el mercado laboral
• Se promociona la innovación en la economía local
• Se promociona la vitalidad económica en todas las

zonas del condado de Fairfax

EQUIDAD
Abordar iniciativas de participación y 
desarrollo de estrategias desde una 
óptica de equidad racial y social.

ACCIONES COMUNITARIAS
Alinear el trabajo colectivo con las   
10 áreas de acción comunitaria y los 
correspondientes indicadores de 
buen desempeño en la comunidad. 

INTEGRACIÓN DE DATOS
Utilizar información basada en 
estadísticas, desglosada por lugar y 
grupo de población, siempre que sea 
posible.

PARTICIPACIÓN INCLUSIVA
Crear múltiples vías para la 
participación de la comunidad, las 
distintas partes interesadas y los 
empleados.
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EDUCACIÓN Y APRENDIZAJE DE POR VIDA
Todas las personas, en todas las etapas de la vida, 
aprovechan oportunidades de aprendizaje inclusivas, 
receptivas y accesibles que les permiten crecer, 
prosperar y abrirse camino.
¿Cómo se define un desempeño exitoso?
• Hay buenas opciones de educación preescolar
• Buen acceso a tecnología de calidad
• Participación en oportunidades de aprendizaje
• Apoyo a los logros académicos
• Apoyo a la formación en carreras profesionales
• Mayor dominio del idioma inglés

MOVILIDAD Y TRANSPORTE
Todos los residentes, empresas, visitantes y 
mercancías pueden desplazarse de forma eficaz, 
asequible y segura por todo el condado y fuera de él a 
través de nuestra bien diseñada y mantenida red de 
carreteras, aceras, senderos y opciones de tránsito.
¿Cómo se define un desempeño exitoso?
• Hay opciones de transporte eficientes y variadas
• Calidad de las infraestructuras, la sostenibilidad y el 

impacto medioambiental
• Mejora en la seguridad para las personas cuando viajan
• Mejora en las condiciones de accesibilidad, la 

viabilidad económica y la equidad

PROTECCIÓN Y SEGURIDAD
Todas las personas se sienten seguras en casa, en la 
escuela, en el trabajo y en la comunidad
¿Cómo se define un desempeño exitoso?
• Hay un buen cumplimiento de las leyes y los 

reglamentos
• Rapidez y calidad de la respuesta en casos de 

emergencia
• Administración de justicia eficaz y equitativa
• Prevención y preparación en materia de seguridad
• Infraestructuras esenciales fiables y seguras

EMPODERAMIENTO Y APOYO A LAS 
PERSONAS MÁS VULNERABLES
Todas las personas que se enfrentan a situaciones 
de vulnerabilidad cuentan con los medios y el apoyo 
necesarios para llevar una vida independiente en la 
que desarrollen todo su potencial

¿Cómo se define un desempeño exitoso?
• Todas las personas se sienten respetadas, comprendidas 

y conectadas a los servicios que necesitan
• Los servicios son accesibles y fáciles de usar
• Los servicios son de alta calidad y están bien coordinados
• Todas las personas pueden satisfacer sus necesidades 

básicas

MEDIOAMBIENTE Y ENERGIA
Todas las personas viven en un medioambiente sano 
y sostenible
¿Cómo se define un desempeño exitoso?
• Se favorece la calidad del aire, el agua y el suelo
• Hay apoyo a políticas y prácticas 

medioambientales racionales

COMUNIDADES SALUDABLES
Todas las personas pueden alcanzar su máximo 
nivel de salud y bienestar

¿Cómo se define un desempeño exitoso?
• Hay buen acceso a los servicios de salud
• Hay mejores condiciones de salud física y mental
• Se promueven buenos hábitos de salud

VIVIENDA Y CALIDAD DE VIDA 
EN LOS VECINDARIOS
Todas las personas viven en comunidades donde se 
fomentan experiencias de convivencia seguras, 
agradables y asequibles
¿Cómo se define un desempeño exitoso?
• Hay una adecuada cantidad y disponibilidad de viviendas
• Opciones de vivienda asequibles y de calidad 
• Acceso a servicios que contribuyen a tener vecindarios 

saludables
• Flexibilidad y adaptabilidad de las normas de uso de los 

terrenos 
• Prevenir y poner fin al problema de las personas en 

situación de calle

GOBIERNO EFICIENTE Y EFICAZ
Todos los ciudadanos confían en que su gobierno 
gestiona responsablemente los recursos, responde 
a sus necesidades, brinda servicios de excelencia y 
los representa equitativamente

¿Cómo se define un desempeño exitoso?
• Hay satisfacción de los usuarios con los servicios 

del Condado
• Participación comunitaria inclusiva
• Fuerza laboral eficaz y representativa en el 

condado y las escuelas
• Tecnología efectiva e instalaciones de calidad
• Solidez financiera y credibilidad
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